STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

OBOWIAZUJACE

W PODMIOCIE LECZNICZYM

ANDRZEJ PIOTR JAWOROWSKI PROVIMED

(Jaworowscy Zdrowie Kobiety)



PREMABUtA

Niniejszy dokument (zwany w dalszej czesci jako: ,,Standardy Ochrony Matoletnich”) stanowi realizacje

obowigzku wynikajgcego z art. 22b ustawy z dnia 13 maja 2016 roku o przeciwdziataniu zagrozeniom

przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (tekst jedn. Dz. U. z 2024 r., poz. 1802,

z poéin.

zm., zwanej dalej: ,ustawg o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle

seksualnym i ochronie matoletnich”) i zostat opracowany w celu zapewnienia kompleksowej

i skutecznej ochrony matoletnich korzystajgcych ze $wiadczen udzielanych przez Podmiot leczniczy

- Andrzej Piotr Jaworowski Provimed (zwany w dalszej czesci jako: ,,Podmiot leczniczy” lub ,,Placowka”).

I. ZASADY ZAPEWNIAJACE BEZPIECZNE RELACJE MIEDZY MALOLETNIM A PERSONELEM PLACOWKI

1. Personel podmiotu leczniczego jest zobowigzany do zapewnienia warunkéw umozliwiajgcych

obecnos¢ rodzica lub opiekuna prawnego podczas czynnosci zwigzanych z udzielaniem $wiadczen

zdrowotnych osobie matoletniej. Obecnosc ta stanowi istotny element zapewniajgcy matoletniemu

pacjentowi poczucie bezpieczefstwa oraz komfort psychiczny.

2. Podczas kontaktéw z osobami matoletnimi oraz w trakcie udzielania im $wiadczen personel

Podmiotu leczniczego:

a)

b)

c)

d)

powinien kazdorazowo braé¢ pod uwage ich wiek rozwojowy, stan zdrowia, mozliwosci
poznawcze, a takze indywidualne potrzeby i specyficzne uwarunkowania. Kazdy matoletni
pacjent, niezaleznie od etapu rozwoju, powinien by¢ traktowany z nalezytg powagg,
szacunkiem oraz poszanowaniem godnosci osobiste;j,

powinien uwzgledniac zgtaszane przez osobe matoletnig indywidualne potrzeby, ktére moga
przyczynic¢ sie do zwiekszenia jego komfortu podczas korzystania ze Swiadczen zdrowotnych,
o ile nie pozostajg one w sprzecznosci z prawidtowym i bezpiecznym wykonaniem swiadczenia
zdrowotnego (np. mozliwos$¢ wniesienia do gabinetu zabawki, maskotki itp.),

w miare mozliwosci przekazuje osobie matoletniej informacje dotyczace celu udzielanych
Swiadczen, planowanego przebiegu wizyty, a takze stwarza przestrzen do zadawania przez nig
pytan,

wystuchuje osoby matoletnie oraz podejmuje starania, aby udzielane odpowiedzi byty
adekwatne do jej wieku, poziomu rozwoju oraz aktualnej sytuacji,

komunikuje sie w sposdb opanowany i tagodny, nie stosujac podniesionego tonu, ani

gwattownego sposobu wyrazania sie,



f) w przypadku dzieci z niepetnosprawnosciami lub ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
personel dostosowuje forme i sposéb komunikacji do ich indywidualnych mozliwosci
rozwojowych oraz potrzeb.

3. Personel Podmiotu leczniczego w trakcie udzielania swiadczenn zdrowotnych dziata w zgodzie
z obowigzujacymi przepisami prawa, w szczegélnosci z przepisami regulujgcymi prawa pacjenta oraz

prawa dziecka.

Il. ZACHOWANIA NIEDOZWOLONE WOBEC MALOLETNICH

1. Niedopuszczalne s3 jakiekolwiek dziatania personelu Podmiotu leczniczego, ktére mogtyby
prowadzi¢ do wywotania u osoby matoletniej poczucie leku, zagrozenia lub przymusu w trakcie
udzielania $wiadczen zdrowotnych, a w szczegdlnosci niedozwolone jest:

a) stosowanie wobec osoby matoletniej jakiejkolwiek formy przemocy fizycznej, w tym m.in.
uderzanie, duszenie, ograniczanie swobody ruchéw (np. poprzez krepowanie), kopanie,
ciggniecie za wtosy, szarpanie czy popychanie,

b) stosowanie wobec osoby matoletniej jakiejkolwiek formy przemocy psychicznej,
w szczegdlnosci przejawiajacej sie w grozbach uzycia przemocy, uzywaniu obrazliwych lub
ponizajacych okreslen, wysmiewaniu, publicznym o$mieszaniu, a takze w nieuzasadnionym
podnoszeniu gtosu czy agresywnym tonie wypowiedzi,

c) naruszania granic osobistych osoby matoletniej, w szczegdlnosci poprzez podejmowanie
dziatan o charakterze fizycznym, ktére moga zostaé odebrane jako niewtasciwe, nieadekwatne
do sytuacji lub wykraczajgce poza uzasadniong konieczno$¢ wynikajgcg z udzielanego
Swiadczenia,

d) dopuszczanie sie wobec osoby matoletniej jakichkolwiek zachowan o charakterze seksualnym,
w tym m.in. sktadanie sugestii lub propozycji o podtekscie seksualnym, komentowanie cech
fizycznych w sposdb seksualny, prezentowanie tresci o charakterze nieobyczajnym,
podejmowanie prob nawigzywania relacji o charakterze erotycznym, jak réwniez
nieuprawnione dotykanie, obmacywanie czy podgladanie osoby matoletniej,

e) nawigzywanie kontaktu z osobg matoletnig bez uprzedniej wiedzy lub zgody jej przedstawiciela
ustawowego badz opiekuna prawnego, w tym za posrednictwem medidw spotecznosciowych,
komunikatoréw internetowych lub innych form komunikacji,

2. W przypadku uzyskania wiarygodnej informacji o podejrzeniu dopuszczenia sie przez cztonka
personelu Podmiotu leczniczego ktéregokolwiek z wyzej wskazanych zachowan, Kierownictwo

Podmiotu leczniczego zobowigzane jest do podjecia niezwtocznych czynnosci majacych na celu

wyjasnienie sprawy oraz zastosowania odpowiednich srodkéw reakcji.



3.

W sytuacji, gdy osoba matoletnia podejmuje prébe nawigzania fizycznego kontaktu z personelem
Podmiotu leczniczego w sposéb mogacy zostaé¢ uznany za nieodpowiedni, personel zobowigzany
jest wéwczas do natychmiastowego, spokojnego i adekwatnego do wieku dziecka wyjasnienia
koniecznosci poszanowania granic osobistych. Ponadto cztonek personelu Podmiotu leczniczego

winien zgtosic takie zachowanie Kierownictwu.

ZASADY | PROCEDURA PODEJMOWANIA INTERWENCIHI W SYTUACII PODEJRZENIA

KRZYWDZENIA LUB POSIADANIA INFORMACIJI O KRZYWDZENIU MALOLETNIEGO

Personel Podmiotu leczniczego uwaznie obserwuje i identyfikuje wszelkie sygnaty, objawy oraz

fizyczne lub psychiczne Slady, ktére mogg wskazywac¢ na mozliwos¢ krzywdzenia matoletniego

pacjenta, w tym przemocy, zaniedbania lub innych form naruszenia jego dobra.

Jako przejawy krzywdzenia osoby matoletniej nalezy zakwalifikowa¢ m.in.:

a) obecnos¢ niewyjasnionych urazow fizycznych, w tym m.in. siniakdw, oparzen, ztaman badz
innych obrazen typowych dla przemocy fizycznej,

b) nagte lub niepokojace zmiany w zachowaniu dziecka, takie jak apatia, izolowanie sie, objawy
lekowe lub depresyjne,

c) obecnos¢ urazéw fizycznych mogacych swiadczyé o samookaleczaniu sie osoby matoletniej,

d) przejawianie nadmiernego poczucia wstydu, silnego niepokoju lub napiecia emocjonalnego,

e) posiadanie przez dziecko wiedzy lub stownictwa dotyczacego relacji intymnych w stopniu
nieadekwatnym do jego wieku i etapu rozwoju,

f) przejawy zachowania przedstawiciela ustawowego (opiekuna) wzgledem osoby matoletniej
nieadekwatnego do sytuacji, w tym m.in. uzywanie wulgarnego lub obraZliwego jezyka,
kierowanie grézb, krzyk, stosowanie przemocy fizycznej czy werbalne ponizanie dziecka
— niezaleznie od okolicznosci,

g) zachowania mogace Swiadczy¢ o spotecznej izolacji osoby matoletniej przez przedstawiciela
ustawowego (opiekuna), takie jak celowe ograniczanie jego kontaktéw z réwiesnikami lub
cztonkami rodziny,

h) przejawy nadmiernego nadzoru badz kontroli nad dzieckiem, wykraczajgce poza normy
wtasciwe dla jego wieku i sytuacji zyciowej,

i) oznaki zaniedbania, przejawiajgce sie m.in. w postaci niedozywienia, braku podstawowej
higieny czy nieodpowiedniego ubioru.

Kazdy cztonek personelu Podmiotu leczniczego, niezaleznie od zajmowanego stanowiska, jest

zaréwno zobowigzany, jak i uprawniony do podjecia odpowiednich dziatan w sytuacji powziecia

podejrzenia, ze matoletni pacjent moze by¢ ofiarg krzywdzenia, zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa oraz wewnetrznymi procedurami Placowki.
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4. Kazdy przypadek podejrzenia krzywdzenia matoletniego lub zdarzenia stwarzajacego zagrozenie dla
jego bezpieczenstwa personel Podmiotu leczniczego zobowigzany jest zgtosi¢ niezwtocznie
Kierownictwu Podmiotu leczniczego.

5. Informacja przekazywana przez personel Podmiotu leczniczego Kierownictwu w zwigzku
z podejrzeniem krzywdzenia matoletniego lub zdarzenia stwarzajgcego zagrozenie powinna zostaé
sporzadzona w formie notatki co najmniej w formie dokumentowej (m.in. wiadomos¢ e-mail)
zawierajgcej:

a) Date (ze wskazaniem godziny) i miejsce dostrzezenia okolicznosci uzasadniajgcych podejrzenie
krzywdzenia osoby matoletniej,

b) dane osobowe osoby matoletniej,

c) opis sytuacji, w tym opis dostrzezonych obrazen lub zachowania dziecka

d) informacje dodatkowe (np. tres¢ wyjasnien dziecka, jego przedstawiciela ustawowego lub
opiekuna)

e) informacje o potencjalnym sprawcy krzywdzenia osoby matoletniej,

f) Imie i nazwisko zgtaszajacego (podpis, jezeli notatka zostata sporzadzona w formie pisemnej).

6. W miare mozliwosci, personel Podmiotu leczniczego zobowigzany jest do zabezpieczenia wszelkich
dostepnych dowoddéw zwigzanych z incydentem, zdarzeniem lub podejrzeniem krzywdzenia osoby
matoletniej, celem ich wykorzystania w toku dalszych dziatah wyjasniajacych i interwencyjnych.

7. Niezaleznie od przekazania przez personel Podmiotu leczniczego informacji o podejrzeniu
krzywdzenia matoletniego lub o zaistniatym zdarzeniu Kierownictwu Podmiotu leczniczego, kazdy
cztonek personelu posiada prawo do samodzielnego zawiadomienia organdw $cigania oraz ztozenia
zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia przestepstwa, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.

8. W przypadku powziecia informacji przez Kierownictwo Podmiotu leczniczego o podejrzeniu
krzywdzenia osoby matoletnie;j:

a) podejmuje on niezwtoczne dziatania majace na celu zapewnienie osobie matoletniej
bezpieczerstwa oraz jak najszybsze zaprzestanie krzywdzenia,

b) podejmuje niezwtoczne dziatania majace na celu wyjasnienie zgtoszonego przypadku
krzywdzenia, wykorzystujgc wszelkie dostepne i adekwatne $rodki w ramach obowigzujgcych
procedur oraz przepiséw prawa,

c) w przypadku, gdy osobg dopuszczajgcag sie krzywdzenia jest osoba inna niz przedstawiciel
ustawowy osoby matoletniej lub jej opiekun, Kierownictwo podejmuje rozmowe z tymi
osobami w celu wspdlnego ustalenia odpowiedniego planu wsparcia i dziatan pomocowych na

rzecz matoletniego,



d) sporzadza Karte interwencji (wzdr Karty interwencji stanowi zatacznik nr 1 do Standardéw
Ochrony Matoletnich),

e) wdraza procedury podejmowania interwencji, o ktérych mowa w pkt IV i V Standardéw
Ochrony Matoletnich, stosownie do zaistniatego przypadku oraz zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa. Interwencje mogg by¢ podejmowane tacznie lub kazda z nich oddzielnie
— w zaleznosci od charakteru i okolicznosci konkretnego przypadku podejrzenia krzywdzenia
matoletniego lub zdarzenia stwarzajgcego zagrozenie dla jego bezpieczenstwa.

9. W przypadku, gdy zgtoszenie dotyczace podejrzenia krzywdzenia lub zagrozenia osoby matoletniej
dotyczy cztonka personelu, nalezy niezwtocznie odsungé go od wszelkich kontaktéw z osobami

matoletnimi do czasu petnego wyjasnienia sprawy.

IV. PROCEDURA SKtADANIA ZAWIADOMIENIA O PODEJRZENIU POPELNIENIA PRZESTEPSTWA NA
SZKODE OSOBY MALOLETNIEJ

1. W przypadku uzasadnionego podejrzenia, ze w zwigzku ze zgtoszeniem podejrzenia krzywdzenia
matoletniego lub zaistniatego zdarzenia zagrazajgcego jego bezpieczenstwu mogto dojsé¢ do
popetnienia przestepstwa na szkode osoby matoletniej, nalezy niezwtocznie sporzadzi¢ pisemne
zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa.

2. Zawiadomienie powinno zawiera¢ opis sytuacji, dane osoby pokrzywdzonej przestepstwem (osoby
matoletniej), dane domniemanego sprawy przestepstwa (wzér zawiadomienia stanowi zatacznik
nr 2 do Standardéw Ochrony Matoletnich),

3. Zawiadomienie o mozliwosci popetnienia przestepstwa nalezy ztozy¢ do jednostki Policji lub

Prokuratury wtasciwe] dla siedziby Podmiotu leczniczego.

V. PROCEDURA ZAWIADOMIEN W PRZYPADKU POZOSTALYCH FORM KRZYWDZENIA OSOBY
MALOLETNIEJ

1. W przypadku uzasadnionego podejrzenia, ze w zwigzku ze zgtoszeniem podejrzenia krzywdzenia
matoletniego lub zaistniatego zdarzenia zagrazajacego jego bezpieczerstwu sprawcg czynu jest
przedstawiciel ustawowy, opiekun, badZ inny cztonek wspdlnego gospodarstwa domowego,
a zachowanie to moze zosta¢ zakwalifikowane jako przemoc domowa (rozumiana jako
jednorazowe lub powtarzajgce sie umysine dziatania lub zaniechania, wykorzystujgce przewage
fizyczna, psychiczng lub ekonomiczng, ktdre naruszajg prawa lub dobra osobiste osoby doznajacej
przemocy, w szczegdlnosci zagrazaja jej zyciu, zdrowiu, godnosci, wolnosci, samodzielnosci
finansowej badZ powodujg cierpienie, krzywde lub poczucie zagrozenia — takie przy uzyciu

Srodkéw komunikacji elektronicznej), nalezy wszcza¢ procedure Niebieskiej Karty.



2.

VI.

VIL.

W innych przypadkach podejrzenia krzywdzenia matoletniego lub zaistniatego zdarzenia
zagrazajgcego jego bezpieczenstwu niz wskazany powyzej oraz dotyczacy zawiadomienia
o mozliwosci popetnienia przestepstwa, a w szczegdlnosci w przypadku zaniedbania
podstawowych potrzeb zyciowych, takich jak niedozywienie, brak higieny, nieodpowiedni ubiér,
a takze odmowa zapewnienia dziecku niezbednego leczenia lub opieki medycznej nalezy skierowac
whniosek do sadu rodzinnego o przeprowadzenie wgladu w sytuacje rodzinng matoletniego.
Whiosek powinien zawierac opis sytuacji uzasadniajgcej jego ztozenie oraz dane osoby matoletniej
(wzor wniosku do sgdu rodzinnego stanowi zatgcznik nr 3 do Standardéw Ochrony Matoletnich),
Whiosek o wglad w sytuacje rodzinng matoletniego nalezy ztozy¢ do Sadu Rodzinnego wtasciwego

ze wzgledu na miejsce zamieszkania matoletniego.

ZASADY USTALANIA PLANU WSPARCIA MALOLETNIEGO PO UJAWNIENIU KRZYWDZENIA

Po ujawnieniu przypadku krzywdzenia osoby matoletniej, Kierownictwo Podmiotu leczniczego lub
osoba przez nie w tym celu upowazniona ma obowigzek opracowania planu wsparcia.

Plan wsparcia ma na celu zapewnienie matoletniemu bezpieczerstwa, zapobiezenie dalszemu
krzywdzeniu oraz udzielenie niezbednej pomocy, w tym medycznej, psychologicznej
i organizacyjne;.

Kierownictwo Podmiotu leczniczego lub osoba przez nie w tym celu upowazniona ustala plan
wsparcia matoletniego we wspdtpracy z jego opiekunem, chyba Ze to opiekun jest osobg
krzywdzacg — wéwczas plan opracowywany jest samodzielnie.

Tworzenie planu opiera sie na analizie sytuacji dziecka i obejmuje okreslenie konkretnych dziatan,
wyznaczenie oséb odpowiedzialnych oraz ustalenie terminéw realizacji, z uwzglednieniem
— w miare mozliwosci — opinii matoletniego.

Plan wsparcia moze w szczegdlnosci obejmowac przekazanie matoletniemu niezbednych danych
kontaktowych oraz zapewnienie mu aktywnej pomocy w nawigzaniu i utrzymaniu kontaktu
z whasciwymi instytucjami i organizacjami wyspecjalizowanymi w udzielaniu wsparcia i ochrony

osobom pokrzywdzonym, w tym w szczegdlnosci matoletnim.

ZASADY PRZEGLADU | AKTUALIZACJI STANDARDOW

Niniejsze Standardy Ochrony Matoletnich podlegajg co najmniej raz na dwa lata analizie w zakresie
ich adekwatnosci do aktualnych potrzeb, charakteru i zakresu dziatalnosci Placowki medycznej,
a takze zgodnosci z obowigzujacymi przepisami prawa.

Whioski wynikajgce z przeprowadzonej analizy stanowig kazdorazowo podstawe do wprowadzenia

ewentualnych zmian w tresci Standardéw Ochrony Matoletnich.



VII.

Przeglad Standardéw Ochrony Matoletnich przeprowadzany jest m.in. poprzez konsultacje
z personelem Podmiotu leczniczego (w formie ankiety lub rozmowy), analize zgtoszonych
incydentow i interwencji z udziatem mafoletnich oraz okresowg weryfikacje pracownikéw
w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym.

Aktualizacja Standardéw Ochrony Matoletnich odbywa sie poprzez udostepnienie nowego
brzmienia Standardéw Ochrony Matoletnich w sposéb okreslony w pkt XIl ust. 1 i 2 Standardéw
Ochrony Matoletnich.

Personel Podmiotu leczniczego zobowigzany jest do zapoznania sie z wprowadzonymi zmianami
i potwierdzenia ich przyjecia, w sposdb okreslony w pkt VIII. ust. 3 Standardéw Ochrony
Maftoletnich.

Za przeglad i aktualizacje Standaréw Ochrony Matoletnich odpowiada Kierownictwo Podmiotu

leczniczego lub osoba przez nie w tym celu upowazniona.

ZAKRES KOMPETENCJI OSOBY ODPOWIEDZIALNEJ ZA PRZYGOTOWANIE PERSONELU PLACOWKI
DO STOSOWANIA STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH

Kierownictwo Podmiotu leczniczego lub osoba przez nie w tym celu upowazniona odpowiada za
wdrozenie Standardéw Ochrony Matoletnich, przygotowanie personelu podmiotu leczniczego do
ich stosowania oraz biezgcy monitoring ich przestrzegania.

Kierownictwo Podmiotu leczniczego lub osoba przez nie w tym celu upowazniona, zapewnia
przygotowanie nowo zatrudnianych osdéb do stosowania Standardéw Ochrony Matoletnich
poprzez udzielenie edukacji w tym zakresie.

Kazdy cztonek personelu Podmiotu leczniczego ma obowigzek zapoznania sie ze Standardami oraz
ich przestrzegania, na potwierdzenie czego sktada oswiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami
Ochrony Matoletnich w Podmiocie leczniczym (wzér oswiadczenie o zapoznaniu sie ze

Standardami Ochrony Matoletnich stanowi zatgcznik nr 4).

OSOBY ODPOWIEDZIALNE ZA PRZYJMOWANIE ZGtOSZEN O ZDARZENIACH ZAGRAZAJACYCH
MALOLETNIEMU | UDZIELENIE MU WSPARCIA. SPOSOB DOKUMENTOWANIA | ZASADY
PRZECHOWYWANIA UJAWNIONYCH LUB ZGtOSZONYCH INCYDENTOW LUB ZDARZEN
ZAGRAZAJACYCH DOBRU MALOLETNIEGO

Kierownictwo Podmiotu Leczniczego lub osoba przez nie w tym celu upowazniona odpowiada za
przyjmowanie zgtoszen o zdarzeniach zagrazajgcych matoletniemu i udzielenie mu wsparcia.
Podmiot leczniczy ewidencjonuje poszczegdlne zdarzenia dotyczaca podejrzenia krzywdzenia oraz

zdarzen zagrazajacych matoletniemu.



Xl.

Cata dokumentacja, obejmujaca zaréwno zawiadomienia (informacje) kierowane do
Kierownictwa Podmiotu leczniczego, jak i ogét dokumentdw dotyczgcych podjetych interwencji,
w tym dokumenty i zawiadomienia wysytane do podmiotéw zewnetrznych (tj. m.in.: organéw
Scigania, sgdéw) przechowywana sg przez Podmiot leczniczy w miejscu prowadzenia dziatalnosci,
w sposdb gwarantujgcy ochrone przed nieuprawnionym dostepem, ujawnieniem oraz

zniszczeniem.

ZASADY KORZYSTANIA Z URZADZEN ELEKTRONICZNYCH Z DOSTEPEM DO SIECI INTERNET ORAZ
PROCEDURY OCHRONY DZIECI PRZED TRESCIAMI SZKODLIWYMI | ZAGROZENIAMI W SIECI
INTERNET ORAZ UTRWALONYMI W INNEJ FORMIE

Dostep do Internetu w Podmiocie Leczniczym jest zabezpieczony za pomoca hasta.

W przypadku udostepnienia pacjentom dostepu do Internetu przez Podmiot leczniczy, Placéwka
zobowigzana jest do zastosowania blokad uniemozliwiajgcych korzystanie z witryn zawierajgcych
tresci erotyczne, pornograficzne, przemocowe, hazardowe, zawierajgce okrucienstwo lub w inny
sposéb niebezpieczne.

Pacjent ma prawo korzystac¢ z prywatnych urzadzen elektronicznych, w tym m.in. laptopa, tabletu
lub telefonu, pod warunkiem, ze ich uzywanie nie zaktéca udzielania swiadczen zdrowotnych, ani
nie narusza spokoju i komfortu innych pacjentéw oraz personelu Podmiotu leczniczego.

W miejscu udzielania s$wiadczed zdrowotnych przez Podmiot leczniczy zabronione jest
wyswietlanie na urzadzeniach elektronicznych tresci erotycznych, pornograficznych,
przemocowych, hazardowych, zawierajgcych okrucienstwo lub w inny sposéb niebezpiecznych.
W przypadku naruszenia zasad korzystania z Internetu lub urzadzen elektronicznych przez osobe
matoletnia, personel Podmiotu leczniczego informuje o tym zaréwno osobe matoletnig, jak i jego

przedstawiciela ustawowego lub opiekuna.

ZASADY ZWIAZANE Z ZATRUDNIENIEM W PODMIOCIE LECZNICZYM

Przed nawigzaniem z osobg stosunku pracy lub dopuszczeniem osoby do dziatalnosci zwigzanej
udzielaniem swiadczen zdrowotnych, a takze uczestniczgcych w ich udzielaniu na rzecz matoletnich
Podmiot leczniczy uzyskuje informacje, czy dane tej osoby sg zamieszczone w Rejestrze z dostepem
ograniczonym lub w Rejestrze osdb, w stosunku do ktérych Parstwowa Komisja do spraw
przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej lat 15 wydata postanowienie
0 wpisie w Rejestrze.

Kierownictwo Podmiotu leczniczego zobowigzane jest uzyskaé od osoby, o ktérej mowa w ust. 1
informacje z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestepstw okreslonych w rozdziale XIX i XXV

Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 roku
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0 przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939), lub za odpowiadajgce tym
przestepstwom czyny zabronione okreslone w przepisach prawa obcego.

W przypadku gdy osoba, o ktérej mowa w ust. 1 posiada obywatelstwo innego panstwa niz
Rzeczpospolita Polska, ponadto zobowigzana jest do przediozenia Kierownictwu Podmiotu
leczniczego informacje z rejestru karnego panistwa obywatelstwa uzyskiwang do celdw dziatalnosci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi.

Kierownictwo Podmiotu leczniczego odbiera od osoby, o ktorej mowa w ust. 1 oswiadczenie
o panstwie lub panstwach, w ktérych zamieszkiwata w ciggu ostatnich 20 lat, innych niz
Rzeczpospolita Polska i panstwo obywatelstwa, oraz jednoczesnie przedktada Kierownictwu
Podmiotu leczniczego informacje z rejestréw karnych tych panstw uzyskiwang do celéw dziatalnosci
zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzie¢mi (wzdér oswiadczenie o miejscu
zamieszkania stanowi zatgcznik nr 5).

Jezeli prawo panstwa, o ktérym mowa w ust. 3 lub 4, nie przewiduje wydawania informacji do celow
dziatalno$ci zawodowej lub wolontariackiej zwigzanej z kontaktami z dzieémi, przedktada sie
informacje z rejestru karnego tego panstwa.

W przypadku gdy prawo panstwa, z ktérego ma by¢ przedtozona informacja, o ktérej mowa w ust.
3-5, nie przewiduje jej sporzadzenia lub w danym panstwie nie prowadzi sie rejestru karnego,
osoba, o ktérej mowa w ust. 1, sktada Kierownictwu Podmiotu leczniczego oswiadczenie o tym
fakcie wraz z oswiadczeniem, ze nie byta prawomocnie skazana w tym panstwie za czyny
zabronione odpowiadajgce przestepstwom okreslonym w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego,
w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii oraz nie wydano wobec niej innego orzeczenia, w ktérym stwierdzono, iz dopuscita sie
takich czynéw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajgcego z orzeczenia sadu, innego
uprawnionego organu lub ustawy stosowania sie do zakazu zajmowania wszelkich lub okreslonych
stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawodéw albo dziatalnosci, zwigzanych
z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, swiadczeniem porad psychologicznych,
rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez matoletnich,
lub z opiekg nad nimi (wzdr oswiadczenia o niekaralnosSci stanowi zatgcznik nr 6).

Informacje, o ktérych mowa w ust. 1, Kierownictwo Podmiotu leczniczego utrwala w formie
wydruku i zatgcza do akt osobowych osoby, o ktérej mowa w ust. 1, zas informacje oraz
oswiadczenia, o ktorych mowa w ust. 2-6, Kierownik Podmiotu leczniczego zatgcza do akt
osobowych, o ktérej mowa w ust.1.

Wykonanie obowigzkdéw, o ktérych mowa w ust. 1-7, nie jest wymagane przed dopuszczeniem do
dziatalnosci zwigzanej udzielaniem $wiadczen zdrowotnych na rzecz matoletnich, cztonka rodziny

matoletniego, lub osoby znanej osobiscie rodzicowi matoletniego albo przedstawicielowi
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ustawowemu matoletniego, gdy jest ona wykonywana w stosunku do matoletniego dziecka,

ktérego rodzic albo przedstawiciel ustawowy sg dopuszczajgcymi do dziatalnosci.

XIl. ZASADY | SPOSOB UDOSTEPNIANIA RODZICOM, OPIEKUNOM ORAZ MALOLETNIM STANDARDOW
DO ZAZNAJOMIENIA SIE Z NIMI | ICH STOSOWANIA

1. Standardy Ochrony Matoletnich w Podmiocie leczniczym sg udostepniane w nastepujacy sposéb:
a) w miejscu udzielania Swiadczen zdrowotnych w recepcji Podmiotu leczniczego,
b) na stronie internetowej www.jaworowscyzdrowie.pl

2. Podmiot leczniczy udostepnia rowniez wersje skrécong Standardéw Ochrony Matoletnich
przeznaczong dla oséb matoletnich (wzér wersji skroconej Standardéw Ochrony Matoletnich
stanowi zatgcznik nr 7).

3. Ponadto w miejscu udzielania $wiadczen zdrowotnych w recepcji Podmiotu leczniczego
umieszczona jest réwniez informacja o telefonach pomocy tj.:
a) Telefon Zaufania dla Dzieci i Mtodziezy — 116 111,
b) Ogdlnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia” — 800 120 002,
c) Ogdlnopolski telefon dla oséb pokrzywdzonych przestepstwem — 222 309 900,
d) Policyjny Telefon Zaufania ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie — 800 120 226.

XIll. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Standardy Ochrony Matoletnich wchodzg w zycie z dniem 14 lipca 2025 roku.

©|drn. med. Ang) oL'Ja worowski
spedjalisty/t /

Sy
01435876

ﬂﬁ/i’k//ﬂu coodte~

Klerowmk Podmlotu leczniczego

tel €

Zatgczniki:
1. Wozér Karty interwencji,
Wzér zawiadomienia o mozliwosci popetnienia przestepstwa,

Wzér wniosku do Sadu o wglad w sytuacje rodzinng matoletniego.

Wzér oswiadczenia o miejscu zamieszkania,

2
3
4. Wz6r oswiadczenie o zapoznaniu sie ze Standardami Ochrony Matoletnich.
5
6. Wzor oswiadczenia o niekaralnosci,

7

Wzér wersji skréconej Standardéw Ochrony Matoletnich.
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Zatqcznik nr 1 do Standarddw Ochrony Matoletnich w ANDRZEJ PIOTR JAWOROWSKI PROVIMED

(Jaworowscy Zdrowie Kobiety)

KARTA INTERWENCIJI

Data uzupetnienia karty:

Imie i Nazwisko
zawiadamiajacego
o krzywdzeniu matoletniego

lub zagrozeniu:

Imie i nazwisko matoletniego:

Powdd interwencji:

Data zdarzenia objetego

interwencja:

Opis zdarzenia objetego

interwencja:

Podjete dziatania:

Rodzaj wszczetej procedury:

(nalezy zakresli¢ wtasciwe)

Zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia przestepstwa
na szkode osoby matoletniej

Procedura Niebieskiej Karty

Whiosek do sadu rodzinnego o wglad w sytuacje rodzinng
matoletniego

Inne

12




Wyniki podjetych dziatan:

Inne informacje:

Podpis osoby zgtaszajacej:

Podpis osoby przyjmujacej

zgloszenie:
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Zatqcznik nr 2 do Standardéw Ochrony Matoletnich w ANDRZEJ PIOTR JAWOROWSKI PROVIMED

(Jaworowscy Zdrowie Kobiety)

, dnia roku

ZAWIADAMIAJACY:

Prokuratura Rejonowa

w

ZAWIADOMIENIA O MOZLIWOSCI POPEENIENIA PRZESTEPSTWA

Ja nizej podpisany, niniejszym sktadam o mozliwosci popetnienia przestepstwa

(typ przestepstwa) na szkode matoletniego

(imie i nazwisko, data urodzenia) przez (imie i nazwisko

domniemanego sprawy).

UZASADNIENIE

W  dniu , W trakcie wykonywania przeze mnie czynnosci zawodowych, tj.

u  matoletniego (imie
i nazwisko) w (nazwa podmiotu leczniczego) powzigtem/am
informacje o]
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(opis zdarzenia / czynu

uzasdniajgcego popetnienia przestepstwa.).

Majac powyzsze na uwadze wnosze o przeprowadzenie postepowania, a w przypadku potwierdzenia

sie okolicznos$ci wskazanych w zawiadomieniu o $ciganie i ukaranie sprawcy.

(podpis)
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Zatqgcznik nr 3 do Standardéw Ochrony Matoletnich w ANDRZEJ PIOTR JAWOROWSKI PROVIMED

(Jaworowscy Zdrowie Kobiety)

, dnia roku

Whioskodawca:

Sad Rejonowy

Wydziat Rodzinny i Nieletnich

WNIOSEK O WGLAD W SYTUACJE RODZINNA MALOLETNIEGO

Ja  nizej podpisany, niniejszym wnosze o wglad w sytuacje rodzinng

matoletniego

(imie i nazwisko, data urodzenia) oraz wydanie stosownych zarzgdzen opiekunczych.

UZASADNIENIE

W  dniu , W trakcie wykonywania przeze mnie czynnosci zawodowych, tj.

u  matoletniego (imie
i nazwisko) w (nazwa podmiotu leczniczego) powzigtem/am
informacje o
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(opis sytuacji zagrozenia

dobra matoletniego).

Majgc na uwadze powyzsze informacje mozna przypuszczaé, ze dobro matoletniego jest zagrozone,
wobec tego wniosek o wglad w sytuacje rodzinng matoletniego i jest konieczny

i uzasadniony uzasadnione.

(podpis)
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Zatqcznik nr 4 do Standarddw Ochrony Matoletnich w ANDRZEJ PIOTR JAWOROWSKI PROVIMED

(Jaworowscy Zdrowie Kobiety)

, dnia roku

OSWIADCZENIE
0 zapoznaniu sie ze standardami ochrony matoletnich
w Podmiocie leczniczym - ANDRZEJ PIOTR JAWOROWSKI PROVIMED (Jaworowscy Zdrowie Kobiety)

Ja, nizej podpisany/a , hiniejszym oswiadczam,

ze zapoznatem/am sie ze Standardami Ochrony Matoletnich w Podmiocie leczniczym - ANDRZEJ PIOTR

JAWOROWSKI PROVIMED (Jaworowscy Zdrowie Kobiety).

Jednoczesnie zobowigzuje sie do ich stosowania i przestrzegania.

(data i miejscowos¢) (podpis)
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Zatqcznik nr 5 do Standarddw Ochrony Matoletnich w ANDRZEJ PIOTR JAWOROWSKI PROVIMED

(Jaworowscy Zdrowie Kobiety)

, dnia roku

OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisany/a , dziatajgc w oparciu o art.

21 ust. 5 ustawy z dnia 13 maja 2016 roku o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (tekst jedn. Dz. U. z 2024 r., poz. 1802, z pdzn. zm.) niniejszym

oswiadczam, ze jestem obywatelem i w ciggu ostatnich 20 lat:

1. zamieszkiwatem/am w panstwie/panstwach innych niz Rzeczpospolita Polska i panstwo

obywatelstwa tj.:

2. nie zamieszkiwatem/am w panstwie/panstwach innych niz Rzeczpospolita Polska i paristwo

obywatelstwa.

Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

(data i miejscowos¢) (podpis)
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Zatqcznik nr 6 do Standarddw Ochrony Matoletnich w ANDRZEJ PIOTR JAWOROWSKI PROVIMED

(Jaworowscy Zdrowie Kobiety)

, dnia roku

OSWIADCZENIE

Ja, nizej podpisany/a , dziatajgc w oparciu o art.

21 ust. 7 ustawy z dnia 13 maja 2016 roku o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscig na tle
seksualnym i ochronie matoletnich (tekst jedn. Dz. U. z 2024 r., poz. 1802, z pdzn. zm.) niniejszym

oswiadczam, ze nie bytem prawomocnie skazany w (nalezy

wskazaé paristwo/paristwa) za czyny zabronione odpowiadajgce przestepstwom okreslonym
w rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z dnia 29
lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii oraz nie wydano wobec mnie innego orzeczenia, w ktérym
stwierdzono, iz dopuscitem sie takich czynéw zabronionych, oraz ze nie ma obowigzku wynikajgcego
z orzeczenia sgdu, innego uprawnionego organu lub ustawy stosowania sie do zakazu zajmowania
wszelkich lub okreslonych stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonych zawoddéw albo
dziatalnosci, zwigzanych z wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem, swiadczeniem porad
psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub realizacjg innych zainteresowan przez
matoletnich, lub z opiekg nad nimi.

Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

(data i miejscowos¢) (podpis)
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Zatqcznik nr 7 do Standarddw Ochrony Matoletnich w ANDRZEJ PIOTR JAWOROWSKI PROVIMED

(Jaworowscy Zdrowie Kobiety)

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH OBOWIAZUJACE W PODMIOCIE LECZNICZYM

ANDRZEJ PIOTR JAWOROWSKI PROVIMED

(Jaworowscy Zdrowie Kobiety)

- WERSJA SKROCONA -

Witaj w Centrum Medycznym Jaworowscy Zdrowie Kobiety!

To miejsce, w ktérym dbamy o zdrowie, bezpieczenistwo i dobre samopoczucie wszystkich
pacjentéw

— takze tych najmtodszych, takich jak Ty.

Kazdy, kto tu pracuje, jest po to, by Ci pomagac¢ i dba¢ o Twéj komfort.
Chcemy, zebys podczas wizyty czut sie spokojnie i bezpiecznie.

Twoi rodzice lub opiekunowie mogg byc¢ przy Tobie w czasie badan i zabiegdw.
Zawsze wyttumaczymy Ci, na czym bedzie polegato badanie i jak dtugo potrwa.

Mozesz zadawac pytania — odpowiemy na kazde z nich.

o v A W N oE

Mozesz mie¢ ze sobg swojg ulubiong zabawke lub maskotke — jesli to mozliwe,

pozwolimy, by byta z Tobg caty czas.

7. Jesli chcesz sie czyms podzieli¢ albo o czyms opowiedzieé, wystuchamy Cie.

8. Pamietaj ! Nikt nie ma prawa na Ciebie krzyczec¢ ani Cie krzywdzi¢.

9. Gdy co$ Cie martwi, boisz sie lub ktos Cie krzywdzi — powiedz nam o tym, pomozemy
Ci.

10. Jesli bedziesz chciat porozmawiac po wizycie, lub podzieli¢ sie jakims nieprzyjemnym

doswiadczeniem zawsze mozesz zadzwoni¢ na bezptatny numer telefon zaufania:

116 111 — dziata codziennie, przez catg dobe.
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